ROMANIA
JUDETUL ILFOV
ORASUL BUFTEA
CONSILIUL LOCAL
Piata Mihai Eminescu nr. 1,Tel: 031-8241231 Fax: 031-8241238
E-mail: contact@primariabuftea.ro

Web: www.primariabuftea.ro

HOTARAREA NR. 61
Din 29 Mai 2015
privind aprobarea asocierii Oragului Buftea - Consiliul Local Buftea cu Judetul

lifov - Consiliul Judetean lifov si cu alte unitati administrativ teritoriale din judetul
lifov, precum si cu Municipiul Bucuresti - Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, in vederea constituirii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
» ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI”

Consiliul local al orasului Buftea,

Avand in vedere:

= Expunerea de motive a primarului orasului Buftea, domnul Pistol Gheorghe;

= Raportul de specialitate comun intocmit de Serviciul Achizitii Publice, Investitii si
Informatica, Proiecte cu Finantare Internationald, Directia Economica si Serviciul
Juridic si Autoritate Tutelara;

= Adresa Consiliului Judetean llfov nr. 4528/2015, inregistrata la Primaria orasului
Buftea cu nr.7809/2015;

= Regulamentul (CE) nr. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din
23 octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de
calatori si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale
Consiliului;

= Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

= Hotararea Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv- cadru si
a statutului - cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de
activitate serviciile de utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Buftea;
in temeiul art.11- 14, art. 36, alin. (2), lit. d), lit. e), alin. (6), lit. a), pct.14, alin.(7),

lit. c), alin. (9), art. 45, alin. 2 lit.f) precum si al art.115 alin. 1 lit. b) din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locala, republicata, modificata si completata

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba asocierea Orasului Buftea - Consiliul Local Buftea cu Judetul
lIfov - Consiliul Judetean lifov si cu alte unitati administrativ teritoriale din judetul lifov
precum si cu Municipiul Bucuresti - Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in
vederea constituirii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,ASOCIATIA DE
TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI", persoana juridica de drept privat si de
utilitate publica.

Art. 2. Se aproba Actul Constitutiv si Statutul ,,ASOCIATIEI DE TRANSPORT
METROPOLITAN BUCURESTI”, conform Anexele nr.1 si 2, care fac parte integranta
din prezenta hotarare.






Art. 3. (1) Se aprobd participarea Consiliului local al orasului Buftea la
patrimoniul initial al ,ASOCIATIEl DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI",
cu o contributie in numerar in valoare de 5.000 lei.

(2) Cotizatia anuala se stabileste prin Hotararea Adunarii Generale.

Art. 4. Se aproba ca sediul ,ASOCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN
BUCURESTI", sa fie in Roméania, Bucuresti, Splaiul Independentei, nr. 291- 293,
sector 6.

Art. 5. Se imputerniceste domnul Pistol Gheorghe, primarul orasului Buftea,
cetatean roméan, nascut la data de 30.11.1972, in judetul lifov, comuna Perig, domiciliat
in Orag Buftea, str. Oltului nr. 7, bl. 6, sc. A, et.1, ap.5, judetul llifov, posesor al Cl/BI
seria IF nr.182799, eliberat de S.P.C.L.E.P. la data de 28.03.2008, s& semneze in
numele si pe seama Consiliului local al orasului Buftea, Actul Constitutiv si Statutul
»ASOCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI", anexate la prezenta
hotarare.

Art. 6.Primarul orasului Buftea prin aparatul de specialitate va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 7. Secretarul orasului Buftea va asigura aducerea la cunostintd publica a
prevederilor prezentei hotérari si comunicarea acesteia Primarului orasului Buftea,
serviciilor de specialitate in vederea aducerii la indeplinire, Consiliului Judetean lifov si
Institutiei Prefectului judetului lifov.

Contrasemneaza,
SECRETAR,

ANGHEL LILIANA - MIHAELA
? Z







ANEXA nr.11la
H.C.L. nr. 61/29.05.2015

ACT CONSTITUTIV
AL ASOCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI

MEMBRII

1 ,

2 ,

3 ;

hotdrasc infiintarea unei asociatii in baza art.11-13 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd locala, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordonantei

Guvernului Nr. 26/2000, in calitate de membri.

CAPITOLUL L. DENUMIRE, REGIM JURIDIC, SEDIU SI DURATA

Art. 1. Denumirea

Denumirea asociatiei, rezervata la Ministerul Justitiei, potrivit dovezii privind
disponibilitatea  denumirii nr. 139118/22.10.2014, este "ASOCIATIA DE
TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI” (denumita in continuare Asociatia).

Art. 2. Regimul juridic

(1) Asociatia se constituie sub forma unei persoane juridice roméne de drept privat, fara
scop lucrativ, functionarea ei fiind reglementatd de prevederile art.11-13 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificarile si completarile
ulterioare si Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, impreuna cu celelalte prevederi ale
legislatiei roméne, precum si cu prevederile prezentului Act Constitutiv si ale Statutului.
(2) Toate documentele si orice alte inscrisuri care emand de la Asociatie vor indica
denumirea acesteia, sediul, numarul de inregistrare in Registrul National al Asociatiilor si

Fundatiilor, numarul de telefon si de fax.



(3) In vederea obtinerii de resurse financiare suplimentare, care vor fi utilizate exclusiv
pentru realizarea scopului sdu, Asociatia se poate angaja in activititi economice, daca
acestea au caracter accesoriu, sau poate infiinta societdti comerciale. Dividendele
obtinute din activitatile acestor societdti comerciale, vor fi folosite numai pentru

realizarea scopului Asociatiei.

Art. 3. Sediul

(1) Sediul Asociatiei va fi situat in sediul in Bucuresti, Splaiul Independentei, nr. 291-
293, sector 6, cod postal 060042.

(2) Asociatia poate constitui filiale si sucursale, ca structuri teritoriale, in temeiul

hotirarii Adunirii Generale.

Art. 4. Durata
Asociatia se constituie pe o duratad nelimitata incepand cu data inregistrarii in Registrul

Asociatiilor si Fundatiilor.

CAPITOLUL II. SCOPUL ASOCIATIEI SI PATRIMONIUL INITIAL

Art. 5. Scopul
1) Asociatia este o persoani juridica de drept privat, fara scop lucrativ, avand ca scop:
e infiintarea, organizarea, reglementarea, exploatarea, monitorizarea si gestionarea
in comun a serviciului public de transport local din cadrul asociatiei, pe raza de
competentd a unitdtilor administrativ-teritoriale membre.
corespunzdtoare a serviciilor public de transport in zona de influentd in transport a
Municipiului Bucuresti prin:
a) diminuarea dezechilibrelor economice si sociale existente, stimularea
dezvoltdrii echilibrate si recuperarea acceleratd a intdrzierilor inregistrate

in aducerea la standarde europene a transportului public din zona in cauzd;



b) corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul zonei de
influentd prin stimularea initiativelor si prin valorificarea resurselor locale,
in scopul cregsterii calitdtii transportului public local §i a atractivitdtii
acestuia §i orienfarea in mai mare mdsurd a intregii activitdti spre
satisfacerea necesitdtilor de mobilitate a populatiei, lucru care va contribui
la descurajarea deplasdrilor cu autoturismele personale, cu influente
majore in ceea ce priveste reducerea traficului auto si a poludrii si
cresterea eficientei energetice in transporturi, cu efecte benefice asupra
conditiilor de mediu §i calitdtii vietii cetatenilor;
¢) stimularea cooperdrii metropolitane in scopul realizarii unor proiecte de
interes comun, in conformitate cu acordurile internationale la care
Romdania este parte;
e stabilirea politicilor vizdnd planificarea strategicd, monitorizarea si avizarea
activitatilor  privind autorizarea, organizarea, gestionarea §i controlul
Sunctiondrii serviciilor publice de transport de cdlditori in zona metropolitand
Bucuresti-llfov si zona de influentd in transport a Municipiului Bucuresti, pentru
transportul cu autobuze, troleibuze, tramvaie, metrou, trenuri regionale,
transport naval si alte mijloace de transport terestre, pe apd si suspendate,

inclusiv alte sisteme de transport alternativ.

(2) Forma de atribuire a Serviciului public de transport local va fi conform
prevederilor Regulamentului (CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European si al
Consiliului din 23 octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier
de calétori si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale
Consiliului. In functie de specificul fiecarui serviciu se vor prevedea categoriile de
contracte determinate pe baza activititilor componente ale Serviciului si, eventual,
numarul de contracte din fiecare categorie.

(3) Asociatii declard cd interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre
pentru imbunététirea calitdtii Serviciului, in conditiile unor tarife si/sau taxe care si

respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul plateste",



atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum si
cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in
infrastructura tehnico-edilitard aferenta Serviciului.

(4) Schimbarea scopului Asociatiei se va putea face numai de cétre membri si numai

daci acesta a fost realizat in totalitate sau in parte, ori acesta nu mai poate fi realizat.

Art.6 Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) Reabilitarea si modernizarea infrastructurii de transport;

b) infiintarea/dezvoltarea/modernizarea serviciului de transport local de persoane in
interiorul localitatilor si intre localitatile membre ale Asociatiei pe raza de competentd a
unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si realizarea in comun a unor proiecte
de investitii publice de interes zonal sau regional destinate infiintérii, modernizarii si/sau
dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente serviciului public de
transport local, pe baza strategiei de dezvoltare a serviciului;

c) elaborarea si aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciului Public de Transport
Local din cadrul asociatiei;

d) monitorizarea deruldrii proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard
aferenta Serviciului;

e) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
serviciului public de transport local, in scopul de a coordona politicile si actiunile de
interes general;

f) elaborarea si -aprobarea Caietului -/ Caietelor de sarcini-si-a Regulamentului /
Regulamentelor Serviciului Public de Transport Local din cadrul Asociatiei;

g) elaborarea si aprobarea documentatiilor de atribuire a contractului/contractelor de
servicii publice si sd stabileasca conditiile de participare, criteriile de selectie a
operatorilor, cu exceptia situatiei atribuirii directe conform prevederilor art. 31°1 din
Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) incheierea contractului/contractelor de servicii publice cu operatorii, in numele si pe
seama unitatilor administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreund

calitatea de delegatar, astfel cum este prevazut de art. 30 din Legea nr.51/2006, cu



modificarile si completérile ulterioare. (in functie de specificul activitatilor care compun
serviciul public de transport local, delegatar pot fi toti membrii Asociatiei pentru toate
activitétile sau numai o parte din acestia pentru anumite activitati.);

i) monitorizarea contractului/contractelor de servicii publice si sa informeze regulat
membrii sdi despre aceasta, s urméareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori
(indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea
lucrarilor incredintate operatorilor si calitatea serviciului public de transport local furnizat
utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale, sa
aplice penalitatile contractuale;

j) identificarea oportunitatilor de finantare a proiectelor de investitii in infrastructura
tehnico-edilitard aferentd serviciului public de transport local;

k) imbunatatirea planificarii investitiilor in infrastructura tehnico-edilitarad aferenta
Serviciului;

I) dezvoltarea si implementarea de activitati si proiecte ce au ca scop protectia mediului
inconjurdtor, reducerea efectelor negative produse de schimbdrile climatice si a
impactului sectorului energetic asupra mediului;

m) reducerea impactului negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de
infrastructura de transport;

n) alte activitéti desfasurate conform legislatiei in vigoare.

Art. 7. Patrimoniul initial
(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este in valoare de lei (in cuvinte: ) si
se compune din aportul in numerar al Asociatilor. Patrimoniul initial a fost varsat la data

de in contul Asociatiei nr. , deschis la Banca — Sucursala

(2) Patrimoniul Asociatiei poate fi majorat de catre membri prin sponsorizari sau donatii

de la diverse persoane fizice sau juridice, romane sau stréine, conform legii.
(3) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmétoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;



¢) donatii, sponsorizéri sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de statutul Asociatie.

(4) Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activiti{i economice.

CAPITOLUL III. CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA ASOCIATIEI

Art. 8. Adunarea Generali a Asociatilor

Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei si se compune din toti
membrii asociatiei A.T.M.B., desemnati prin hotdrare a autoritdtilor deliberative ale
acestora..

Sunt numiti in calitate de membri ai primei adundri generale:

1) Membru, reprezentant UAT ...........cc.ccoeeeeiieiniiineiiennen.l Dl/Dna
, cetaitean __, domiciliat in , identificat cu B.I./C.1. seria

___nr.____ eliberat/-a de ,ladatade  ,CNP__

2) Membru, reprezentant UAT .........ccccoovvieeeoeiieeeianienneen...t DI/Dna
, cetdtean | domiciliat in , identificat cu B.L/C.I. seria

___nr. __ eliberat/-d de ,ladatade  ,CNP

3) Membru, reprezentant UAT ...........ccoccoviveeiiiiiiiiiinnenenn.l DI/Dna
, cetitean  , domiciliat in , identificat cu B.L/C.I. seria

nr. , eliberat/-a de , la data de , CNP

Adunarea generali alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care are atributiile
previizute in statutul Asociatiei si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu
exceptia primului presedinte numit prin actul constitutiv al Asociatiei A.T.M.B. si prin

hotérarile de asociere ale unitatilor administrativ-teritoriale care sunt membrii fondatori.

Art. 9. Consiliul Director
Consiliul Director este organul executiv al Asociatiei si este condus de Presedintele
Asociatiei si de Vicepresedintele Asociatiei. Sunt numiti in calitate de membri ai

primului consiliu director:



1) Presedinte: Prof. Dr. Mircea Sorin OPRESCU, cetitean , domiciliat in

, identificat cu B.I/C.I.seria ___ nr. | eliberat/-a de
ladatade  CNP ;
2) Vicepresedinte — MARIAN PETRACHE, cetitean |, domiciliat in
identificat cu B.1./C.I. seria ___ nr. | eliberat/-a de , la data de
CNP ;
3) Membru: DI/Dna , cetatean | domiciliat in
identificat cu B.1/C.I. seria ___ nr. | eliberat/-a de , la data de
CNP
4) Membru: DIl/Dna , cetatean __ , domiciliat in
identificat cu B.I./C.I. seria ___ nr. __, eliberat/-a de , la data de
CNP
5) Membru: DI/Dna , cetatean | domiciliat in
identificat cu B.I/C.I. seria ___ nr. __ , eliberat/-d de , la data de
CNP
6) Membru: DI/Dna , cetatean . domiciliat in
identificat cu B.L/C.I. seria ___ nr. | eliberat/-d de , la data de
CNP
7) Membru: DI/Dna , cetdtean | domiciliat in
identificat cu B.L/C.I. seria ___ nr. | eliberat/-d de , la data de
CNP
8) Membru: DI/Dna , cetdtean | domiciliat in
identificat cu B.I/C.I. seria _ nr. | eliberat/-a de , la data de
CNP
9) Membru: DI/Dna , cetdtean | domiciliat in
identificat cu B.I/C.I. seria ___ nr. | eliberat/-a de , la data de
CNP

Art. 10.Controlul financiar al Asociatiei

2

M



Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formata din

minimum 3 membri numiti de adunarea generala pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu

posibilitatea prelungirii., la propunerea Consiliului Director

Primii membri ai comisiei de cenzori a Asociatiei sunt:

, 1) Membru: DI/Dna

identificat cu B.I/C.I. seria ___ nr.

CNP ;
2) Membru: DIl/Dna

identificat cu B.I/C.I. seria ___ nr.

CNP ;
3) Membru: DIl/Dna

identificat cu B.I/C.L. seria ___ nr.

CNP ;

Art. 11. Procedura de constituire

(1) Pentru desfasurarea procedurilor

, Cetdtean , domiciliat in

, eliberat/-a de

, cetdtean ,

, eliberat/-d de

, cetdtean ,

, eliberat/-a de

domiciliat

domiciliat

, la data de

in

, la data de

n

, la data de

2

3

b

de dobdndire a personalitatii juridice se

imputerniceste doamna Vlad Luchiana Carmen, consilier juridic in cadrul Aparatului

Permanent al C.G.M.B.

Incheiat astazi, ,la

Semnéturile Membrilor

,in exemplare originale.




ANEXA nr. 2 la
H.C.L. nr. 61/29.05.2015

STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
- “ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI”

Asociatii:
1. Municipiul BUCURESTL prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, cu sediul in
Bucuresti, Splaiul Independentei, nr. 291-293, sector 6, cod postal 060042, reprezentat de

.............. , In calitate de Primar General, legal mputernicit in acest scop prin Hotararea

Consiliului General ... nr. e din ... ;
2. Judetul ...., prin Consiliul Judetean ........ , cu sediul in ....., str. .. nr. .., judetul ..., cod ...,
reprezentat de ...., In calitate de Presedinte al Consiliului Judetean ............ , legal Imputernicit in
acest scop prin Hotérarea Consiliului Judetean ........ nr. .. din...;

3. Municipiul/Orasul/Comuna ...... , prin Consiliul Local al ...., cu sediul in ....., Str. .. nr. ..,

Judetul ......... ,cod ........ , reprezentat de .............. , in calitate de Primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotérarea Consiliului Local ............ nr. ... din ........... ;

4. Municipiul/Orasul/Comuna ...... , prin Consiliul Local al ...., cu sediul in ....., Str. ....... nr. ..,
Judetul ..., cod ............. , reprezentat de ........ , in calitate de Primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotérarea Consiliului Local ........ nr. .. din ..;

5. Municipiul/Orasul/Comuna......, prin Consiliul Local al ...., cu sediul in ....., Str. ............ nr. ..,

Judetul ..., cod ..., reprezentat de ...., in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin

Hotararea Consiliului Local ........ nr. .. din...;
B e etc.,
T e, etc.,
e e etc.,
D e ————— etc.,

denumiti colectiv asociatii i individual asociatul, ne exprimdm vointa de a coopera si de a ne

asocia in conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitati

publice nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, ale O.G. nr. 27/2011 privind

transporturile rutiere, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si

fundatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/20035, in cadrul Asociatiei de




Transport Metropolitan Bucuresti, persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate publica,

in scopurile prevazute la art. 5 din prezentul statut.

CAP 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Denumirea asociatiei

(1) Asociatia ,,ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI” denumita
in continuare A.T.M.B., este o persoana juridica de drept privat, infiintata in temeiul prevederilor
art.11-13 din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificarile si
completarile ulterioare si Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, impreuna cu celelalte prevederi ale
legislatiei roméne, precum si cu prevederile prezentului Act Constitutiv si ale Statutului.

(2) Membrii fondatori ai Asociatiei sunt:

- MUNICIPIUL BUCURESTI ...oooieiiiieiienicceeeneies

- CONSILIUL JUDETEAN ILFOV .o

- CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ..ot

- CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI .......ccooviiiiiiinnn.

Art. 2. Asociatia A.T.M.B. este persoana juridica roména de drept privat si va avea denumirea
de ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI, conform dovezii de
disponibilitate a denumirii cu numarul 1398118 din 22.10.2014, eliberata de catre Ministerul

Justitiei.

Art.3. Asociatia A.T.M.B. este constituitd pe duratd nedeterminata si are sediul in Bucuresti,
Splaiul Independentei, nr. 291-293, sector 6, cod postal 060042. Asociatia va avea stampild si

insemne proprii.

Art. 4. Asociatia A.T.M.B. poate deschide filiale si in alte localitati sau judete din tard sau
striinatate; poate stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate intra in uniuni
sau federatii, cu alte institutii si persoane juridice sau fizice din tard si strdinatate, pentru
indeplinirea scopului propus.

Decizia de deschidere a filialelor sau sucursalelor (birouri de legaturd) va fi luatd de Consiliul
Director si Adunarea Generald, organe de conducere ale ASOCIATIEI de TRANSPORT
METROPOLITAN BUCURESTI, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.




Sediile asociatiei ASOCIATIA TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI — A.T.M.B. se

pot schimba numai cu acordul Consiliului Director si al Adunérii Generale.

CAP. 2. SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI A.T.M.B.

Art. 5. Scopul si obiectivele
1) Asociatia A.T.M.B. se constituie in scopul:
* infiintdrii, organizdrii, reglementdrii, exploatarii, monitorizdrii si gestiondrii in comun
a Serviciului public de transport local (S.P.1.L.) din cadrul asociatiei, pe raza de
competentd a unitdatilor administrativ-teritoriale membre,
» imbundtitirea mobilititii integrate prin administrarea coordonatd s§i finantarea
corespunzdtoare a serviciilor public de transport in zona de influentd in transport a
Municipiului Bucuregti prin:
a) diminuarea dezechilibrelor economice §i sociale  existente, stimularea
dezvoltarii echilibrate §i recuperarea acceleratd a intdrzierilor inregistrate in
aducerea la standarde europene a transportului public din zona in cauzd,
b) corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul zonei de influentd prin
stimularea initiativelor si prin valorificarea resurselor locale, in scopul cresterii
calitdatii transportului public local si a atractivitatii acestuia si orientarea in mai
mare mdsurd a Intregii activitdti spre satisfacerea necesitdtilor de mobilitate a
populatiei, lucru care va contribui la descurajarea deplasdrilor cu autoturismele
personale, cu influente majore in ceea ce priveste reducerea traficului auto §i a
poludrii §i cresterea eficientei energetice in transporturi, cu efecte benefice asupra
conditiilor de mediu si calitdtii vietii cetdtenilor,
¢) stimularea cooperdrii metropolitane in scopul realizdrii unor proiecte de interes
comun, in conformitate cu acordurile internationale la care Romdnia este parte,
» stabilirea politicilor vizand planificarea strategicd, monitorizarea si avizarea
activitatilor privind autorizarea, organizarea, gestionarea si controlul functiondrii
serviciilor publice de transport de cdlitori in zona metropolitand Bucuresti-llfov si zona
de influentd in transport a Municipiului Bucuresti, pentru transportul cu autobuze,
troleibuze, tramvaie, metrou, trenuri regionale, transport naval §i alte mijloace de
transport terestre, pe apd §i suspendate, inclusiv alte sisteme de transport alternativ.
(2) Forma de atribuire a Serviciului public de transport local va fi conform prevederilor

Regulamentului (CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 23




octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de célatori si de abrogare
a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale Consiliului. In functie de specificul
fiecarui serviciu se vor prevedea categoriile de contracte determinate pe baza activititilor
componente ale Serviciului si, eventual, numarul de contracte din fiecare categorie.
(3)Schimbarea scopului asociatiei A.T.M.B se va putea face numai de cétre Fondatori si numai
daca acesta a fost realizat in totalitate sau in parte, ori acesta nu mai poate fi realizat.

(4) Asociatii declard ca interesul comun ce std la baza constituirii asociatiei A.T.M.B. este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru
imbunéititirea calitatii serviciului public de transport local, in conditiile unor tarife si/sau taxe
care si respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul plateste",
atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum si cresterea
capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in infrastructura

tehnico-edilitara aferenta serviciului public de transport local.

Art.6 (1)Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) sa reabiliteze si sd@ modernizere infrastructura de transport;

b) sa infiinteze/dezvolte/modernizeze serviciul de transport local de persoane in interiorul
localitatilor si intre localititile membre ale Asociatiei pe raza de competentd a unitétilor
administrativ-teritoriale membre, precum si sa realizeze in comun proiecte de investitii publice
de interes zonal sau regional destinate infiintarii, modernizérii si/sau dezvoltarii, dupd caz, a
sistemelor de utilitati publice aferente serviciului public de transport local, pe baza strategiei de
dezvoltare a serviciului;

¢) si elaborareze si aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciului Public de Transport Local
din cadrul asociatiei;

d) sa monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferentd
Serviciului;

e) sd constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritétile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
serviciului public de transport local, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes
general;

f) sa elaborareze si sa aprobe Caietul / Caietele de sarcini si a Regulamentul / Regulamentele
Serviciului Public de Transport Local din cadrul Asociatiei;

g) sd elaborareze si sd aprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor de servicii
publice si si stabileasca conditiile de participare, criteriile de selectie a operatorilor, cu exceptia

situatiei atribuirii Serviciului public de transport local conform prevederilor legale;




h) si incheiee contractul/contractele de servicii publice cu operatorii, in numele si pe seama
unitifilor administrativ-teritoriale membre implicate, in conformitate cu normele legale in
vigoare;

i) s monitorizeze executarea contractului/contractelor de servicii publice si sa informeze regulat
membrii sdi despre aceasta, sd urméreasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori
(indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucririlor
incredintate operatorilor si calitatea serviciului public de transport local furnizat utilizatorilor) si,
in conformitate cu mandatul primit §i cu prevederile contractuale, si aplice penalititile
contractuale;

j) sd identifice si sa propuna oportunitéti de finantare a proiectelor de investitii in infrastructura
tehnico-edilitara aferenta serviciului public de transport local;

k) sa imbundtateascd planificirea investitillor in infrastructura tehnico-edilitard aferenta
Serviciului;

1) dezvoltarea si implementarea de activitdti si proiecte ce au ca scop protectia mediului
inconjurdtor, reducerea efectelor negative produse de schimbidrile climatice si a impactului
sectorului energetic asupra mediului;

m) sd reducd impactul negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de infrastructura
de transport;

n) alte activitati desfasurate conform legislatiei in vigoare.

(2) Pentru realizarea obiectivelor asociatiei A.T.M.B. in ceea ce priveste transportul public local,
prin prezentul statut asociatii, mandateaza Asociatia A.T.M.B. sa exercite in numele si pe seama
lor urmétoarele atributii legate de serviciul de transport. :

a) si elaboreze si sa aprobe strategiile proprii privind dezvoltarea serviciului, a programelor de
reabilitare, extindere §i modernizare a sistemelor de utilitati publice existente si legate de
furnizarea serviciului public de transport local precum si a programelor de infiintare a unor noi
sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) sd coordoneze proiectdrea si executarea lucrérilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii
acestora Intr-o conceptie unitara si corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociala a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

¢) sd elaboreze si sa aprobe regulamentele serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor §i a altor acte normative locale referitoare la serviciul public de
transport local, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru
de furnizare/prestare, ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autorititile de

reglementare competente;




d) sa stabileascd, ajusteze, modifice si sd aprobe preturile, tarifele si taxele speciale, cu
respectarea normelor metodologice elaborate si aprobate de autoritdtile de reglementare
competente ;

e) sa stabileascd si sd aprobe ajustarea sau modificarea preturilor si tarifelor pentru serviciile de
utilitati publice, dupa caz, pe baza avizului de specialitate emis de autoritétile de reglementare
competente;

f) sa restranga ariile in care se manifesta conditiile de monopol;

g) sd asigure protectia si conservarea mediului natural si construit,

h) sd gestioneze si sda administreze serviciul public de transport local pe criterii de
competitivitate si eficientd economica si manageriala, avand ca obiectiv atingerea si respectarea
indicatorilor de performanta a serviciului, stabiliti prin contractul de servicii publice, respectiv
prin hotérarea de dare in administrare;

i) sd elaborareze si sd aprobe strategia proprie in vederea imbunatétirii si dezvoltarii serviciului
de public transport local, utilizdnd principiul planificarii strategice multianuale;

j) si@ promovareze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
sectorului de public transport local si programe de protectie a mediului pentru activitatile si
serviciile poluante;

k) sid adopte masuri in vederea asigurdrii finantarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciilor;

I) s& consulte asociatiile utilizatorilor serviciilor publice de transport in vederea stabilirii
politicilor si strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciului de
public transport local;

m) si informeze periodic utilizatorii asupra stirii serviciului de transport local si asupra
politicilor de dezvoltare a acestuia;

n) sd medieze si sd solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre
parti;

0) sd monitorizeze si sd controleze modul de respectare a obligatiilor si responsabilitétilor
asumate de operatori prin contractele de servicii publice cu privire la: respectarea indicatorilor de
performanta si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de
ajustare negociate la incheierea contractelor de servicii publice, respectarea Legii concurentei nr.
21/1996, republicatd, exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitati
publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului public si/sau privat al unitétilor
administrativ-teritoriale, calitatea serviciilor, asigurarea protectiei mediului si a domeniului

public, asigurarea protectiei utilizatorilor;




p) sa stabileascd cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la procedurile
organizate pentru atribuirea contractelor de servicii publice;

q) sd solicite informatii de la operator cu privire la nivelul si calitatea serviciului prestat si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publicd sau
privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea serviciului public de
transport local;

r) sd invite operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia cu
utilizatorii serviciilor;

§) sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul indicatorilor de
performantd si eficienta la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea serviciilor;

t) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea stabilirii, ajustdrii sau modificarii preturilor si
tarifelor propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in conditii de monopol, sa
solicite avizul autoritatilor de reglementare competente;

u) autoritdtile administratiei publice locale au dreptul si rezilieze unilateral contractele de
servicii publice i sa organizeze o noud procedurd pentru incredintarea acestora, dacd constati si
dovedesc nerespectarea repetatd de catre operatori a obligatiilor contractuale si dacd operatorii
nu adoptd programe de masuri care sa respecte conditiile contractuale si sa asigure atingerea,
intr-un interval de timp prestabilit, a parametrilor asumati.

(3) Asociatia A.T.M.B. poate organiza sistemul public de transport in gestiune proprie.

CAP. 3. PATRIMONIUL

Art. 7. Patrimoniul initial
(1) Patrimoniul initial al Asociatiei A.T.M.B. este in valoare de lei (in cuvinte: )
si se compune din aportul in numerar al asociatilor. Patrimoniul initial a fost varsat la data de

in contul asociatiei A.T.M.B. nr. , deschis la Banca — Sucursala

(2) Patrimoniul asociatiei A.T.M.B. poate fi majorat de catre fondatori prin sponsoriziri sau

donatii de la diverse persoane fizice sau juridice, roméane sau straine, conform legii.

Art. 8 Resurse patrimoniale

(1) Patrimoniul asociatiei A.T.M.B. este compus din bunuri mobile si imobile, mijloace banesti,
titluri de valoare provenite din cotizatii, donatii, legate, subventii, sponsorizari si alte fonduri
primite de la persoane fizice sau juridice din tara sau strainatate, precum si din venituri realizate

din activitdti economice, conform legii, necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si




functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte si din dreptul de folosinta gratuita
asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, ce va fi acordat Asociatiei de
catre asociati, pe de alta parte.

Bunurile mentionate mai sus ce sunt obtinute de asociatia A.T.M.B., vor fi administrate de
aceasta pe Intreaga perioadd a existentei lor. Consiliul Director este responsabil de buna
administrare a intregului patrimoniu al asociatiei A.T.M.B.

(2) Valoarea cotizatiei este reactualizata anual la propunerea Consiliului Director si ulterior va fi
supusd spre dezbatere si aprobare Adunarii Generale.

(3) Donatiile si legatele pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, actiuni, titluri de valoare
sau alte drepturi, daca acestea sunt libere de orice sarcind. Donatiile si legatele vor fi Inscrise in
registrul de donatii al asociatiei A.T.M.B.

(4) Donatiile pot fi neconditionate sau conditionate de realizarea unui scop, daca acesta este in
concordantd cu obiectivele asociatiei A.T.M.B. Asociatia A.T.M.B., prin organele sale de
conducere, refuzd orice donatie sau legat oferit(d) in termeni inacceptabili sau care contravin
prevederilor prezentului statut. Pentru donatiile conditionate, sau acceptate in aceste conditii de
asociatie, sau pentru cele cu destinatie specificata in actul de donatie, donatorul va putea lua la
cunostintd modul cum a fost utilizatad donatia sa, asociatia A.T.M.B. punandu-i la dispozitie un
raport.

(5) alte venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.

Art. 9 (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de ....... lei, constituit din contributia in numerar

si/sau in naturd a asociatilor, dupa cum urmeaza:

Pentru fiecare membru al Asociatiei se specificd in ce constd contributia - in numerar si/sau in
naturd, cu indicarea in acest caz a bunurilor cu care contribuie - si valoarea contributiei.

(2) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urméatoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) donatii, sponsorizari sau legate;

d) orice alte surse de venituri prevédzute de lege sau de prezentul statut.




(3) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si se

publicd in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAP. 4. MEMBRII ASOCIATIEI A.T.M.B.

Art. 10 (1) Poate deveni membru al asociatiei A.T.M.B. orice unitate administrativ-teritoriald
care isi manifestd intentia de a adera la Asociatie numai dupd ce si-a manifestat optiunea in scris,
inscriere ce va fi supusd votului Adunirii Generale a Asociatiei A.T.M.B. Primirea de noi
membrii-se va putea face numai cu unanimitatea de voturi a membrilor asociatiei A.T.M.B.
Numairul de membri ai ASOCIATIEI METROPOLITANE DE TRANSPORT BUCURESTI nu
este limitat.

Componenta membrilor este urmétoarea:

- membrii fondatori si

- membrii aderenti.

(2) A. Membrii fondatori — poate fi membru al asociatiei A.T.M.B. orice unitate administrativ-
teritoriald care, cunoscand statutul asociatiei A.T.M.B. este de acord cu prevederile sale si
intelege ca prin propria activitate sa sprijine realizarea scopurilor si obiectivelor asociatiei
A.T.M.B. Membrii fondatori sunt membrii de drept ai Asociatiei A.T.M.B.

(3) Membrii fondatori ai asociatiei A.T.M.B. au urmétoarele drepturi:

a) sd initieze si sa participe la actiunile asociatiei A.T.M.B.;

b) sa participe la Adunarea Generald, s faca propuneri si sd ia parte la luarea prin vot a
deciziilor in cadrul acesteia;

c) sd aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale asociatiei A.T.M.B.;

(4) Membrii fondatori ai Asociatiei A.T.M.B. au urmitoarele obligatii:

a) sd respecte Statutul si hotararile organelor de conducere ale asociatiei A.T.M.B.;

b) sa activeze pentru realizarea scopului si obiectivelor asociatiei A.T.M.B.

¢) sd nu intreprindd actiuni care, prin natural lor, pot leza, direct sau indirect, scopurile sau
interesele asociatiei A.T.M.B.

d) sd-si plateascd obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat;

€) sa respecte, obligatiile financiare si de orice altd naturd ce le revin in urma exercitarii unei

functii in cadrul asociatiei A.T.M.B.




(5) B. Membrii aderenti — cei care se asociaza ulterior fondarii si contribuie moral si material la
completarea patrimoniului asociatiei A.T.M.B.
Membrii aderenti sunt alesi cu respectarea urmatoarelor proceduri:

1) isi exprima acordul;

2) intrunesc unanimitatea Consiliului Director;

3) sunt confirmati de unanimitatea din membrii Adunérii Generale.
Membrii aderenti la sedinta de dezbatere si aprobare a aderarii nu participa la procesul de decizie
in cadrul asociatiei A.T.M.B.
(6) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptul si obligatia sa
atribuie Serviciul operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia contractul de servicii
publice in numele si pe seama asociatilor, in conditiile legii. Pentru a vota o astfel de hotéarare,
reprezentantii asociatilor in adunarea generala a Asociatiei au nevoie de un mandat special,
prealabil, din partea unititilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezintd, acordat prin
hotarére a consiliului local sau judetean, dupa caz.
(7) In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va
incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul
statutului.
(8) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile statutului si
ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderarii sale.
(9) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, s atribuie Serviciul
sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat contractul de servicii publice in numele si pe
seama asociatilor, acesta va atribui Serviciul sdu respectivului operator si se va incheia un act
aditional la contractul de servicii publice, care va fi semnat de Asociatie In numele §i pe seama

asociatului respectiv.

Art. 11. Asociatii au urmitoarele drepturi:

a) si aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in
aceste organe;

b) sa participe la luarea hotararilor care privesc activitatea Asociatiei, conform prevederilor
prezentului statut;

c) si primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

d) si initieze si sd participe la actiunile asociatiei A.T.M.B.;

Art. 12. Asociatii au urmitoarele obligatii:

a) s respecte statutul, actul constitutiv si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;




b) sd promoveze i sd participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

c) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adundrii generale a Asociatiei.

d) sd activeze pentru realizarea scopului si obiectivelor asociatiei A.T.M.B.

€) sd nu Intreprindd actiuni care, prin natura lor, pot leza, direct sau indirect, scopurile sau
interesele asociatiei A.T.M.B.

f) sd-si plateascd obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat;

g) sa respecte, obligatiile financiare si de orice altd naturd ce le revin in urma exercitirii unei

functii in cadrul asociatiei A.T.M.B.

Art. 13. Calitatea de membru al asociatiei A.T.M.B. se pierde:
a) in cazul retragerii — numai la finalizarea unui ciclu de transport, respectiv la finalizarea
contractelor de servicii publice care opereaza pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale in
cauza,
b) la dizolvarea asociatiei A.T.M.B.;
c) prin excludere, daca autoritatea respectiva:

1) produce prejudicii morale si materiale asociatiei A.T.M.B. prin activitatea proprie;

2) se angajeaza in actiuni care contravin statutului si hotararilor organelor de conducere
ale Asociatiei A.T.M.B.;

3) se angajeazd In actiuni contrare legii si ordinii de drept care lezeaza prin gravitatea lor

imaginea Asociatiei A.T.M.B.

Art. 14. (1) Primirea sau excluderea de membri se hotirdste de citre Adunarea Generala la
cerere §i / sau la propunerea unui membru al Consiliului Director;

(2) Membrii care se retrag sau sunt exclugi nu au nici un drept asupra patrimoniului social, ei
rdmédndnd obligati sd-si plateascd contributiile la care s-au obligat fatd de Asociatie.
(3) Calitatea de asociat inceteaza In cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(4) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decdt in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din contractul de servicii publice. Daca oricare dintre asociati doreste sd se
retragd din contractul de servicii publice si, respectiv, din Asociatie, acest asociat va notifica
presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca
Adunarea Generald a Asociatiei in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.
(5) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificirile care se

impun la actul constitutiv al operatorului cdruia i s-a atribuit contractul de servicii publice (in




special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor fiecdrui contract de servicii publice
si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei.
(6) In cazul in care un asociat nu aproba contractul servicii publice ce urmeazi si fie incheiat cu
operatorul desemnat sau se retrage unilateral din contractul de servicii publice dupd semnarea
acestuia, acest asociat va fi exclus din Asociatie.

Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald in cel mult 30 de zile de la data la care s-a
luat cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea Generala va hotéri excluderea din Asociatie,
va analiza consecintele excluderii si modificérile ce se impun la contractul de servicii publice (in
special cu privire la investitii), conform prevederilor acestuia, si va hotdri modificarea
corespunzitoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei. Este asimilat refuzului
de a atribui Serviciul si neadoptarea, in doud sedinte consecutive ale autoritatii deliberative a
respectivului asociat, a hotérarii de aprobare a atribuirii Serviciului catre operatorul de servicii
publice desemnat din alte motive decat un vot negativ.

(7) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa pliteasca:

a) sumele corespunzitoare investitiilor Asociatiei (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent
dacd sunt extinderi sau inlocuiri) neamortizate, in infrastructura aferentd Serviciului, pe raza
unititii administrativ-teritoriale in cauza, de care a beneficiat pe durata cit a fost membru al
Asociatiet;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractul de servicii publice.

Art. 15. (1) Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei sunt responsabili
pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Membrii asociatiei
A.T.M.B. nu riaspund personal pentru actele sau faptele acesteia. Asociatia A.T.M.B. singurd
raspunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse tertilor prin actele sau faptele sale.

(2) In materie de gestiune, raspunderea incumba membrilor Consiliului Director.

Art. 16. Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul tuturor asociatilor si cu incheierea unui
act aditional la prezentul statut, prin care noii membri sunt mentionati in preambulul statutului.
Orice unitate administrativ-teritoriald care devine membru al Asociatiei acceptd In totalitate
prevederile prezentului statut si atribuie Serviciul operatorului, prin act aditional la contractul de
servicii publice ce va fi semnat de Asociatie in numele si pe seama unititii administrativ-

teritoriale respective.

CAP. 5. ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL




Art. 17. Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei A.T.M.B. sunt:
1) Adunarea Generald,
2) Consiliul Director,

3) Comisia de Cenzori.

ADUNAREA GENERALA

Art. 18. ADUNAREA GENERALA este organul de conducere a asociatiei A.T.M.B. sl se

compune din toti membrii asociatiei A.T.M.B.

Art. 19. Adunarea Generald se Intruneste in sesiune ordinard §i extraordinard, dupd cum
urmeaza:
a. In sesiune ordinard, anual;

b. in sesiune extraordinara, ori de céte ori este necesar.

Art. 20. (1) Convocarea Adunarii Generale in sesiune ordinara se face la initiativa Consiliului
Director, in scris, prin mijloace clasice (scrisoare recomandatd) sau electronice (e-mail), cu cel
putin 5 (cinci) zile inainte de data desfasurarii Adunarii.

(2) In convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfasoara sedinta Adunirii Generale,

precum si Ordinea de zi.

Art. 21. Convocarea Adunirii Generale extraordinare se face la initiativa Presedintelui
Consiliului Director, sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei A.T.M.B., ori de céte

ori este necesar.

Art. 22 (1) Adunarea Generald este valabil constituitd daca sunt prezenti cel putin 2/3 din totalul
membrilor asociatiei A.T.M.B.

(2) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor previzute la art. 5 alin. (5) se iau in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si
cu votul favorabil a cel putin jumitate din numarul asociatilor/asociatilor implicati care
insumeaza cel putin doud treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor
implicati. Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala se convoaci
pentru o dati ulterioard care nu poate fi mai tirziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd

pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generald este valabil intrunita




indiferent de numarul de asociati implicati prezenti si va hotari cu majoritatea
asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(3) Fiecare membru are dreptul la un singur vot. In caz de egalitate, Presedintele decide.

(4) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un Proces-verbal de cétre un secretar
desemnat de Consiliul Director si se transmite tuturor membrilor Adunarii Generale in termen de
10 (zece) zile.

(5) Presedintia Adundrii Generale apartine presedintelui asociatiei A.T.M.B. sau, in lipsa
acestuia, vicepresedintelui.

(6) Persoanele care nu sunt membri ai asociatiei A.T.M.B. pot fi invitate la sedintele Adunarii
Generale.

(7) Hotarérile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii si pentru membrii care nu au luat parte

la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

Art. 23. (1) Presedintele asociatiei A.T.M.B. este ales de Adunarea Generald cu un mandat de 4
(patru) ani. Mandatul poate fi reinnoit. In caz de vacanta a presedintelui, atributiile acestuia sunt
exercitate de catre vicepresedinte.

(2) Primul presedinte este numit prin actul constitutiv al Asociatiei A.T.M.B. si prin hotararile de

asociere ale unitatilor administrativ-teritoriale care sunt membrii fondatori.

Art. 24. (1) Atributiile Adunérii Generale sunt:

a. alege presedintele;

b. alege si revocd membrii Consiliului Director;

c. aprobd primirea si excluderea membrilor;

d. aproba modificarea statutului si actului constitutiv ale asociatiei A. T.M.B.;

e. aproba infiintarea de filiale;

f. alege si revocd membrii Comisiei de cenzori;

g. aproba raportul de activitate al Consiliului Director;

h. aproba bugetul de venituri si cheltuieli al asociatiei A.T.M.B. si a situatiei financiare anuale;
i. aproba dizolvarea si lichidarea asociatiei A.T.M.B., precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

j. decide asupra veniturilor asociatiei A.T.M.B.;

k. decide in ceea ce priveste resursele obtinute de la bugetul de stat si/sau bugetele locale;

1. aproba programul de activitate;

m. aproba propunerea de membri;




n. aproba stabilirea cotizatiei;

0. orice alte atributii previzute de lege.

(2) Adunarea generald a Asociatiei adoptd, de asemenea, orice hotaréri in exercitarea drepturilor
speciale de informare si de control asupra operatorului, acordate Asociatiei conform prevederilor
Regulamentului (CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 23
octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de célatori si de abrogare

a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale Consiliului.

CONSILIUL DIRECTOR

Art. 25. (1) CONSILIUL DIRECTOR este organul executiv care conduce activitatea
Asociatiei A.T.M.B.

(2) Consiliul Director este format din 9 (noud) membri, alesi prin vot secret de céitre Adunarea
Generalad dupa cum urmeaza:

- 5 (cinci) membri la propunerea Municipiului Bucuresti, dintre care unul va fi Primarul
General al Municipiului Bucuresti sau imputernicitul acestuia;

- 4 (patru) membri la propunerea Judetului Ilfov si a unitatilor administrativ - teritoriale
membre din Judetul Ilfov, din care unul va fi Presedintele Consiliului Judetean Ilfov sau
imputernicitul acestuia;

(3) Consiliul Director este condus de Presedintele Asociatiei si de Vicepresedintele Asociatiei,
numiti de Adunarea Generala, cu exceptia primului mandat de 4 (patru) ani, cAnd presedinte va fi
Primarul General al Capitalei, DI. Prof. Dr. Sorin Mircea Oprescu, iar vicepresedinte va fi
Presedintele Consiliului Judetean Ilfov, dl. Marian Petrache;

(4) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Consiliului Director.

(5) in caz de vacants, Consiliul Director procedeazi imediat la inlocuirea cu membri interimari.

Inlocuirea definitiva este decisd in proxima Adunare Generala ordinara.

Art. 26. Organizarea si Functionarea Consiliului Director

1) Consiliul Director exercitd urméatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului
de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor asociatiei A. T.M.B.

b) emite actul de recunoastere a filialelor nou infiintate pana la prima Adunare General;




¢) hotdraste suspendarea activitatii unui filiale si propune Adunarii Generale desfiintarea
acesteia;

d) urmareste punerea in aplicare de cétre personal a hotararilor adoptate;

e) aprobd programele asociatiei A.T.M.B.;

f) propune spre aprobare acceptarea donatiilor negrevate de sarcini stabilind de asemenea
limitele In care se poate face aceastd acceptare;

g) propune spre aprobare incheierea de acte juridice, in numele si pe seama asociatiei A.T.M.B.;
h) hotaraste in orice alt domeniu de interes pentru Asociatie.

i) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul de buget al
Asociatiel, supus spre aprobare adundrii generale;

j) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii de
personal aprobate de adunarea generala a Asociatiei si tindnd cont de bugetul aprobat de aceasta;
k) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de cétre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza si fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datorata in termenul previdzut de prezentul statut;

1) orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea generala.

(2) Consiliul Director este raspunzitor pentru intreaga activitate in fata Adunarii.

(3) Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si faptele
sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

(4) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o datd pe lund sau ori de céte ori este
nevoie, la convocarea presedintelui, precum si la cererea scrisd a cel putin 1/3 din membrii
Consiliului Director.

(5) Presedintele convoacd membrii Consiliului Director la intruniri, precizand ordinea de zi, data
ziua,ora si locul.

(6) Hotararile sunt luate cu majoritatea absolutd a voturilor membrilor prezenti, in conditiile
prezentei a cel putin jumatate din numérul membrilor Consiliului Director.

(7) Toate hotararile Consiliului Director sunt consemnate intr-un registru si sunt semnate de

presedinte si de secretarul de sedinta.

Art. 27. a) Membrii Consiliului Director nu pot fi membri In Comisia de Cenzori, respectiv
Consiliul Director sau Consiliul Consultativ. Pentru membrii Consiliului Director mandatul este
de 4 (patru) ani. Nici un membru al Consiliului Director nu poate fi simultan si membru al
Comitetului de conducere al unei filiale a asociatiei A.T.M.B.

b) In vederea punerii in aplicare a obiectivelor A.T.M.B. va fi creat un aparat tehnic in cadrul

Asociatiei sau va fi creatd o societate comerciald detinuté de cétre A.'T.M.B.




Art. 28. Presedintele asociatiei A.T.M.B. este ales de catre Comitetul Director prin vot direct si
secret pentru un mandat de 4 (patru) ani, cu exceptia alegerii primului presedinte, care este

prevazutd de art. 22 (2) si art. 24 (3).

Art. 29. Atributiile Presedintelui asociatiei A.T.M.B. sunt cele ce decurg din calitatea de
membru al Consiliul Director si al Adunarii Generale.

Revocarea mandatului sdu poate fi propusa de catre oricare membru al Consiliului Director, in
urmaétoarele situatii:

- incélcarea scopului si obiectivelor asociatiei A.T.M.B.;

- neprezentarea sa sau a unui reprezentant desemnat de acesta, la sedintele ordinare ale
Consiliului Director de 3 (trei) ori consecutiv;

- incetarea mandatului de Primar General sau de Presedinte al Consiliului Judetean Ilfov.

Art. 30. Asociatia A.T.M.B. are un vicepresedinte.

Art. 31. Vicepresedintele este numit de catre Adunarea Generald pentru un mandat de 4 (patru)
ani.
Atributiile Vicepresedintelui asociatiei A.T.M.B. sunt cele ce decurg din calitatea de membru al

Consiliul Director.

COMISIA DE CENZORI

Art. 32. Organul de control financiar al asociatiei A.T.M.B. este COMISIA DE CENZORI,
formatd din 3 (trei) membri numiti de Adunarea Generald, la propunerea Consiliului Director.

Mandatul este de 4 (patru) ani si decurge de la data numirii.

Art. 33. Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii:

a) verificd activitatea financiar-contabila si gestionarea patrimoniului asociatiei A.T.M.B.,
precum si a filialelor acesteia;

b) verificd concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri si cheltuieli si programele
aprobate;

c¢) prezintd trimestrial rapoarte Consiliului Director. Va prezenta un raport anual referitor la
bilantul si bugetul de venituri si cheltuieli ale asociatiei A.T.M.B. si rapoarte periodice la

solicitarea Presedintelui sau a Consiliului Director;




d) are dreptul si participe la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot.
Art. 34. In functie de activitatea sa, asociatia A.T.M.B. poate avea personal remunerat.
Art. 35. Contabilitatea este organizatd conform dispozitiilor legale.

Art. 36. (1) In cadru Asociatiei se poate infiinta un Consiliu Consultativ format dintr-un corp de
specialisti de marcd in domeniul transportului public, numiti prin Decizie a Presedintelui
A.TM.B.

(2) Secretariatul Consiliului Consultativ este asigurat de citre o persoand desemnata prin Decizie

a presedintelui A.T.M.B.
CAP. 6. DIZOLVAREA ASOCIATIEI A.T.M.B.

Art. 37. Asociatia A.T.M.B. se dizolva:
* de drept;
» prin hotararea Adunérii Generale;

» prin hotararea instantei judecétoresti competente.

Art. 38. Asociatia A.T.M.B. se dizolva de drept prin:

a. imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituitd, dacé in timp de 3 (trei) luni de
la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea scopului;

b. imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau Consiliului Director in conformitate cu
Statutul asociatiei A.T.M.B., daca aceasta situatie dureazd mai mult de 1 (un) an de la data la
care, potrivit statutului, Adunarea Generald sau, dupd caz, Consiliul Director  trebuiau

constituite;

Art. 39. Asociatia A.T.M.B. se poate dizolva si prin hotaradrea Adunarii Generale. In termen de
15 (cincisprezece) zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, in forma autentica, se
depune la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi Inscris in

Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 40. Dizolvarea si lichidarea asociatiei A.T.M.B. se pot face in situatiile prevazute de lege,

cu atribuirea activului net, rezultat dupa lichidare, citre o organizatie juridicd non-profit, avand




scop sl obiective apropiate de cele ale asociatiei A.T.M.B., conform deciziei Adunirii Generale

sau a instantei judecatoresti competente.

Art. 41. (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul Statut este guvernat de legea romdna. In situatia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabili, vor fi

deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente. Prezentul Statut a fost semnat in

........ exemplare originale, astdzi ............. data autentificarii sale.
ASOCIATII

Municipiul/Orasul/Comuna ...........ccocvervevvenenne. ,

Prin primar ........ccocceveverneennnnn

[semnatura si stampila]
Judetul ..o ,

Prin presedintele Consiliului Judetean ..............ccocooevnen.e.

[semnétura si stampila]

[semnétura si stampila]







