ROMANIA
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HOTARAREA NR.12
Din 29 Februarie 2016
privind aprobarea Raportului pentru activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav din orasul Buftea, pentru semestrul Il al anului 2015

Consiliul Local al orasului Buftea,

Avand in vedere:

= Expunerea de motive a domnului Pistol Gheorghe - primarul orasului Buftea;

= Raportul de specialiate intocmit de Directia Asistenta Sociala;

» in conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= Avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului local: Comisia Juridica si de
Disciplind; Comisia pentru Munca si Protectie Sociald; Comisia pentru invatamant,
Sanatate, Familie; Comisia pentru Activitati Economice si Financiare;
in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. (d), alin. (6) lit. (a) pct. (2) alin. (9), ale art.

45 alin. (1) si ale art.115 alin. (1) lit. (b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de catre asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav, din orasul Buftea, pentru semestrul Il al
anului 2015, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotéaréare.

Art. 2. Secretarul orasului Buftea va asigura aducerea la cunostintd publica a
prevederilor prezentei hotarari si comunicarea acesteia primarului orasului Buftea, Directiei
Asistenta Sociala si Institutiei Prefectului Judetul lifov.

Contrasemneaza,
SECRETAR,

ANGHEL LILIANA - MIHAELA
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ROMANIA
JUDETUL ILFOV
ORASUL BUFTEA
CONSILIUL LOCAL BUFTEA
DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA
Piata Mihai Eminescu nr. 1,Tel: 031-8241231 Fax: 031-8241238
E-mail: contact@primariabuftea.ro;Web: www.primariabuftea.ro

RAPORT
privind activitatea desfasurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav din orasul
Buftea semestrul II al anului 2015

Potrivit prevederilor art. 40, alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si ale art. 29,
alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia
Asistentd Sociala din subordinea Consiliului Local Buftea, are obligajia de a prezenta semestrial
Consiliului Local, un raport privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, care sd confind date referitoare la:

1. Dinamica angajdrii asistentilor personali;

2.Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihnd,
corelat cu lipsa in prezent in orasul Buftea a Centrelor de tip respiro;

3. Informatii privind numdrul de asistenti personali instruifi;

4. Numadrul de controale efectuate si problemele sesizate;

5. Alte servicii/prestatii de care au beneficiat persoanele cu handicap.

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, rolul autoritdfii locale, este de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistenfilor personali, in vederea
ameliordrii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incéat acestia sd primeasca ingrijire speciala la
nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea intregului lan{ de nevoi fizice, personale, sociale si
spirituale. Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului II al anului 2015, Directia Asistenta Sociald
raporteaza urmétoarele:

[U—.



1) Dinamica angajairii asistentilor personali

La inceputul semestrului II al anului 2015 in cadrul Directiei Asistentd Sociald din subordinea
Consiliului Local al orasului Buftea erau angajati un numér de 91 asisten{i personali ai persoanelor cu
handicap grav, in prezent fiind 89.

In semestrul II al anului 2015, au fost angajati 7 asistenti personali (dosare noi) si s-a inregistrat
un numir de 7 incetéri ale contractului individual de muncé, care s-au datorat:

- decesului persoanei cu handicap;

- incetarea activitatii, la cerere, cu acordul pértilor.

Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului de munca al asistentilor personali care sa
afecteze negativ starea bolnavului.

Suma platitd din bugetul local reprezentand salariile lunare ale asistentilor personali, respectiv
indemnizatiile acordate persoanelor cu handicap grav sau reprezentantilor acestora, pe semestrul II al
anului 2015, este de 1.109.137 lei.

Luna Nr. asistenti personali | Nr. dosare indemnizatii
Tulie 91 78
August 91 80
Septembrie 93 81
Octombrie 91 82
Noiembrie 88 88
Decembrie 89 85

In ceea ce priveste evolutia incadrarii asistentilor personali pe categorii de beneficiari respectiv,
copii si adulfi cu handicap sever/grav si pe grade de rudenie in perioada iulie - august 2015, evidentiem
urmétoarele aspecte:

a) Situatia privind numarul asistentilor personali ce au in ngrijire copiii cu handicap grav si
adultii cu handicap grav.

Luna Asistenti personali
Copii Adulti Total
lulie 22 69 91
August 22 69 91
Septembrie 21 72 93
Octombrie 20 71 91
Noiembrie 20 68 88
Decembrie 20 69 89

b) Situatia privind numarul asistentilor personali in functie de gradul de rudenie - gradul IV
inclusiv.

Total asistenti li
Luna otal asts en?n p'ersona ' Asistenti persoanali angajati la rude
angajati
lulie 91 71
August 91 71




Septembrie 93 73
Octombrie 91 71
Noiembrie 88 66
Decembrie 89 69

De remarcat este faptul ca gradul de rudenie reprezintd o pondere in rindul asistentilor personali
ceea ce subliniaza caracterul familial al serviciilor prestate de aceasta categorie profesionala.

Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii si adolescenti sunt: parapareza flascd post
mielomeningocel toraco lombar operat, retard neuromotor sever, hidrocefalie internd congenitald
compensatd, ganglioneuroblastom toracal drept, tulburare de coordonare mptprie centrald, sindrom ataxic,
artritd reumatoida juvenild, tulburare pervaziva de dezvoltare, sindrom Aspenger etc.

La adultii cu handicap grav predomind: paralizie cerebrald, tumori maligne, hemiplegia,
paraplegia, iIntdrziere mintald severd, boli degenerative ale sistemului nervos, scleroza in placi,
polireumatismul articular acut, accidentul vascular cerebral, etc.

2) Modul in care se asigurid inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de

odihna, corelat cu lipsa in prezent in orasul Buftea a centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect facem precizarea, ca si in informarile anterioare, cd pe raza orasului
Buftea nu sunt Infiintate si nu functioneaza Centre de tip respiro.

Pe perioada concediului de odihn, intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal si
nu existd nici posibilitatea gdzduirii persoanei cu handicap grav intr-un Centru de tip respiro, institutia
noastrd a luat mésura legald de a acorda acesteia o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului
social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociald din sectorul bugetar, altele dect cele cu
paturi.

In perioada iulie-decembrie au beneficiat de concediu de odihna 40 asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav.

3) Informatii privind numaérul de asistenti personali instruiti

In conformitate cu prevederile art. 38, lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare,
asistentii personali au obligatia s& participe o datd la 2 ani la o instruire organizata de angajator.

In conformitate cu prevederile art. 38, lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, in
perioada noiembrie - decembrie 2015 au fost organizate instruiri pentru un numar de 88 de asistenti
personali, conform tematicii stabilitd prin Ordinul nr. 319/2007 al presedintelui Autoritdtii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap, precum si medicina si psihologia muncii.

4) Numarul de controale efectuate si problemele sesizate

In conformitate cu prevederile art. 40, alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si actualizatd, autoritatea locala are obligatia
de a efectua vizite periodice de monitorizare a activitatii asistentilor personali care au ca scop asigurarea



respectdrii drepturilor i interesului superior al persoanei cu dizabilitéti pe care asistentul personal o are in
ingrijire.

De asemenea, acestea reprezintd un prilej eficient de informare si consiliere referitor la noutatile
in domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv al serviciilor care pot fi accesate pe plan local.

Verificérile efectuate de cétre referentul de specialitate din cadrul Directiei Asistentd Sociala,
concretizate in anchete sociale au vizat modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale
asistentului personal.

De asemenea, s-au facut anchete sociale In vederea angajdrii cu contract individual de munca a
asistentilor personali conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

in perioada iulie- decembrie 2015 s-au efectuat la domiciliul persoanelor cu handicap grav 78
anchete sociale control care nu au evidentiat aspecte negative n activitatea asistentului personal,
constatdndu-se ca acestia si-au indeplinit obligatiile prevdzute in contractual individual de munca.

5) Alte servicii/prestatii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

5.1. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care au optat pentru aceastd
prestatie in locul asistentului personal.

Mentiondm ca in semestrul II al anului 2015 s-au inregistrat 8 solicitdri de incetare a platii
indemniztiei, din care 6 solicitiri Tn urma decesului.

La inceputul semestrului II al anului 2015 n cadrul Directiei Asistentd Sociald din subordinea
Consiliului Local al orasului Buftea erau in platd 78 de dosare ale persoanelor cu handicap grav, in
prezent fiind 85 de dosare.

5.2. Abonamente gratuite pentru transportul urban cu mijloace de transport in comun pe toate
liniile.

Astfel, la sfarsitul semestrului II al anului 2015, numdirul persoanelor cu handicap si al
insotitorilor acestora beneficiare de transport urban gratuit este 153 abonamente, iar suma totald platita in
acest semestru pentru transportul in comun, cu mijloacele R.A.T.B, este de 216.768 lei.

5.3. Card-legitimatie pentru locurile gratuite de parcare.

Autovehiculul care transportd o persoana cu handicap posesoare de card-legitimatie beneficieaza
de parcare gratuita.

in semestrul IT al anului 2015 s-a eliberat 1 card-legitimatie pentru locurile gratuite de parcare,
conform art. 65, alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicata i actualizata.

5.4. In semestrul II al anului 2015 s-au eliberat 6 anchete sociale in vederea acordarii rovinietei
conform art. 28 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati si actualizata.

In vederea expertizarii si incadrarii in grad de handicap corespunzitor a persoanelor din orasul
Buftea, in cursul semestrului II al anului curent s-au efectuat 173 de anchete sociale, din care 29 pentru
copii.



In semestrul II al anului 2015, apreciem ci serviciile sociale de care au beneficiat persoanele cu
handicap grav din partea asistentilor personali, au fost de buna calitate, fiind realizate cu respectarea
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd si nu s-au inregistrat abateri disciplinare care si impund luarea unor masuri de sanctionare
disciplinard conform Codului Muncii, republicat si actualizat.

DIRECTOR,
DINU I,ﬂrk REFERENT,
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